SEP

DISTRIBUCION CUATRIMESTRAL DE LA CARRERA DE
LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

urP

CUATRIMESTRE

DEL CONOCIMIENTO 70. 80. 90. 100. ESTADIA
FORMACION CIENTIFICA SOCIOLOGIA DEL TRABAJO
60 HRS.
SISTEMA DE GESTION DE LA .
CALIDAD AUDITORIA DE CALIDAD
75 HRS. 90 HRS.
. CAPACITACION DEL CAPITAL
PEDAGOGIA EMPRESARIAL HUMANO
90 HRS. 120 HRS.
PRA()DY'\Q(,;“TSE)TSRSSS/L\IP?TEAL HERRAMIENTAS DE GESTION | CONSULTORIA EN CAPITAL
HUMANO DEL PERSONAL HUMANO
FORMACION 60 HRS 90 HRS 90 HRS
TECNOLOGICA : - . . 480 HRS
) GESTION DEL CAMBIO RESPONSABILIDAD SOCIAL
INVESTIGACION CUALITATIVA CULTURA CORPORATIVA ORGANIZACIONAL APLICADA
60 HRS. 90 HRS. 105 HRS. 90 HRS.
INTELIGENCIA EMOCIONAL INTEGRADORA |
60 HRS. 30 HRS.
LENGUAS INGLES VI INGLES VII INGLES VI INGLES IX
60 HRS. 60 HRS. 60 HRS. 60 HRS.
. PLANEACION Y ORGANIZACION| DIRECCION DE EQUIPOS DE .
HABILIDADES DIRECTIVAS ADMINISTRACION DEL TIEMPO PARA EL TRABAJO ALTO RENDIMIENTO NEGOCIACION EMPRESARIAL
45 HRS. 45 HRS. 30 HRS. 30 HRS.
TOTALES 375 HRS. 375 HRS. 360 HRS. 390 HRS. 1980 HRS
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RECTOR

NOMBRE Y FIRMA
DIRECTOR DE CARRERA

DEL PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE EN SEPTIEMBRE DE 2019

SELLO DE RECTORIA
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